
          Candidatures au conseil d’administration
         d’atouts ville - avril 2025

COLLèGE DES MEMBRES ACTIFS « simples » - 5 postes à pourvoir
 Personnes âgées de  Personnes âgées de 1616 ans et plus à jour de sa cotisation, voix délibérative au sein du CA ans et plus à jour de sa cotisation, voix délibérative au sein du CA

collège des membres actifs Représentants bénévoles de structure 
6 postes à pourvoir (4 maisons de quartier & 2 crèches)

Personnes âgées de Personnes âgées de 1616 ans et plus à jour de sa cotisation,  ans et plus à jour de sa cotisation, 1 1 voix délibérative au sein du CA par structure voix délibérative au sein du CA par structure 
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DIDIER ALLEMAND
73 ans - Retraité

N° d’adhésion 2024/2025 : 6870

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« Ancien DGS de la Ville de Gravelines, j’ai pu apprécier le rôle 
majeur que joue l’association Atouts Ville dans l’animation de la 
vie sociale à Gravelines. Ses Maisons de quartier sont des lieux de 
proximité familiale et intergénérationnelle qui accueillent tous 
les publics en veillant à la mixité sociale. Elles sont des vecteurs 
de promotion de valeurs et de principes comme le respect, la 
dignité humaine, la neutralité, la mixité et la solidarité. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Je souhaiterais contribuer au bien-être et à la sérénité des 
adhérents et des salariés, et apporter des idées nouvelles dans le 
développement des projets d’Atouts Ville. »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« Ayant occupé différents postes de direction de structures 
publiques et privées, et aussi de trésorier d’un club sportif 
pendant plus de 20 ans, je souhaite apporter à l’association 
mon expertise en matière de gestion et de management 
organisationnel. »

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« Ayant du temps disponible, le poste d’administrateur me 
permettrait d’approfondir ma connaissance de ce milieu 
associatif d’éducation populaire. »

COLLèGE DES MEMBRES ACTIFS « simples » - 5 postes à pourvoir
 Personnes âgées de  Personnes âgées de 1616 ans et plus à jour de sa cotisation,  ans et plus à jour de sa cotisation, voix délibérative au sein du CAvoix délibérative au sein du CA

AUDREY BOCQUELET
41 ans - Active

N° d’adhésion 2024/2025 : 6834

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« Une association essentielle pour la vie de notre ville, mais 
surtout pour ses habitants. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Pouvoir apporter mon aide dans la vie associative. »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« Réfléchir ensemble, trouver des idées pour que l’association 
perdure. Avancer tous ensemble. » 

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« Continuer à apprendre sur l’association, son fonctionnement. »

Bénévole ludothèque

Administratrice sortante



COLLèGE DES MEMBRES ACTIFS « simples » - 5 postes à pourvoir
 Personnes âgées de  Personnes âgées de 1616 ans et plus à jour de sa cotisation,  ans et plus à jour de sa cotisation, voix délibérative au sein du CAvoix délibérative au sein du CA

CAROLINE HOGARD
45 ans - Active

N° d’adhésion 2024/2025 : 6779

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« C’est une structure qui représente un lieu de vie, d’échange et de 
solidarité. C’est un espace où les habitants du quartier peuvent 
se retrouver, s’impliquer, développer des projets communs et 
bénéficier d’activités culturelles, éducatives ou sociales. Elle 
joue un rôle essentiel dans le renforcement du lien social, en 
favorisant la mixité, la participation cityoenne et l’entraide entre 
générations. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« En tant qu’ancienne assistante sociale, je pourrais participer 
aux décisions importantes, soutenir les initiatives locales et 
donner de mon énergie au service d’un projet collectif, dans 
un esprit de partage. Je veux pouvoir agir positivement pour la 
communauté.»

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« J’aimerais donc pouvoir contribuer à la bonne coordination 
entre les publics concernés par Atouts Ville et les salariés ou 
bénévoles qui répondent aux besoins des habitants gravelinois. 
Nous devons être également le relais entre les différents 
partenaires sociaux, que ce soit les organismes subventionneurs 
ou les différentes structures d’Atouts Ville entre elles. »

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« Atouts Ville peut apporter un plus à l’association dont je suis 
salariée, à savoir les « Copains Solidaires », et pourquoi pas 
développer des échanges qui amélioreront la vie des gravelinois 
et ses alentours.»

FLORIAN BRIOIT
18 ans - Actif

N° d’adhésion 2024/2025 : 6746

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« C’est la structure où j’ai beaucoup été durant mon adolescence 
et c’est un lieu très communicatif où on s’y sent bien, donc c’est 
un endroit toujours accueillant où on aime se rendre. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Afin du pouvoir donner mon point de vue en tant que jeune 
adhérent à l’association. »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« Un avis en tant qu’adhérent, ainsi que des idées. »

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« Le développement des connaissances en terme de gestion, de 
communication et ça pourrait également être une ligne en plus 
à ajouter sur le CV. »



COLLèGE DES MEMBRES ACTIFS « simples » - 5 postes à pourvoir
 Personnes âgées de  Personnes âgées de 1616 ans et plus à jour de sa cotisation,  ans et plus à jour de sa cotisation, voix délibérative au sein du CAvoix délibérative au sein du CA

GAËTAN LEDOUX
42 ans - Actif

N° d’adhésion 2024/2025 : 6385

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« Atouts Ville représente pour moi un atout majeur dans le 
domaine de l’animation gravelinoise que ce soit pour la petite 
enfance, l’enfance, la jeunesse, les adultes et la famille. Mais aussi 
dans l’attraction des manifestations pour la ville de Gravelines. 
Atouts Ville est un atout majeur du tissu associatif. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Fraîchement élu au Conseil d’Administration et notamment au 
sein du bureau en tant que secrétaire adjoint lors de la dernière 
Assemblée Générale Extraordinaire, je souhaite poursuivre la 
mission que les adhérents de l’association m’ont confiée. Pour 
moi, continuer cette mission qui n’a duré que 2 mois me tient 
à coeur afin de venir en appui aux différentes équipes que ce 
soit dans la démarche de projet, mais aussi dans une démarche 
humaine. »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« Etant Responsable de Secteur Enfance au sein d’un centre 
socioculturel, je pense pouvoir apporter à l’association, via mon 
expérience professionnelle, mais également par rapport à mon 
engagement dans le monde associatif. »

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« Atouts Ville pourra enrichir ma vision du secteur d’activité 
qu’est l’animation et cela grâce à tous les secteurs que compte 
l’association.»

Administrateur sortant

JUSTINE HOGARD
28 ans - Active

N° d’adhésion 2024/2025 : 6663

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« Atouts Ville représente une partie importante des activités 
de la ville de Gravelines. Les Maisons de quartier ont un rôle 
majeur dans les différents publics que composent la population 
gravelinoise. De la petite enfance aux personnes âgées, des 
crèches au périscolaire en passant par les centres d’acceuil de 
vacances scolaires ou ateliers pour nos anciens, c’est grâce à une 
structure comme Atouts Ville que Gravelines vit et propose des 
activités variées gratuites ou à un tarif vraiment dérisoire. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Il est essentiel que le Conseil d’Administration soit 
composé d’adhérents de l’association. Il n’y a pas de meilleur 
administrateurs que ses adhérents eux-mêmes pour être 
au coeur de la demande des habitants de Gravelines envers 
l’association Atouts Ville. »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« J’aimerais donc pouvoir contribuer à la bonne coordination 
entre les publics concernés par Atouts Ville et les salariés ou 
bénévoles qui répondent aux besoins des habitants gravelinois. 
Nous devons être également le relais entre les différents 
partenaires sociaux, que ce soit les organismes subventionneurs 
ou les différentes structures d’Atouts Ville entre elles. »

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
«Atouts Ville peut m’apporter un regard différent sur 
l’organisation d’une structure associative et sociale. Aussi, le 
travail en amont nécessaire à la prise de décision, les budgets et 
les différentes actions à mettre en oeuvre. »

Administratrice sortante



COLLèGE DES MEMBRES ACTIFS « simples » - 5 postes à pourvoir
 Personnes âgées de  Personnes âgées de 1616 ans et plus à jour de sa cotisation,  ans et plus à jour de sa cotisation, voix délibérative au sein du CAvoix délibérative au sein du CA

DONIA SELMI
38 ans - Active

N° d’adhésion 2024/2025 : 7131

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« L’association représente un espace essentiel de lien social, 
d’entraide et d’inclusion pour la population. En proposant des 
activités et des services adaptés à tous les âges, elle favorise la 
convivialité, l’échange et le développement personnel de chacun. 
Etant habitante de Gravelines, étant enfant et ayant fréquenté ces 
structures, Atouts Ville joue un rôle clé dans la cohésion sociale et le 
bien-être des habitants en leur offrant un cadre d’accueil, d’écoute 
et d’accompagnement. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Forte de mon expérience en tant que manager d’accueil 
physique et référente de la relation clients à la CPAM, j’ai 
acquis des compétences en accompagnement des publics et 
en communication qui semblent particulièrement adaptées 
pour cette fonction. Je souhaite mettre mon savoir-faire au 
service d’une structure qui partage mes valeurs de solidarité 
et d’accessibilité. Mon poste actuel m’a permis de développer 
une grande capacité d’écoute et d’adaptation aux besoins des 
usagers, ce qui me motive à contribuer activement à l’amélioration 
des services proposés par l’association. Devenir administratrice me 
permettrait ainsi de participer au développement de nouveaux 
projets et de renforcer les liens entre l’association et ses usagers. »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« Mon expérience m’a permis de travailler avec des publics variés 
ce qui me donne une bonne capacité d’adaptation et d’écoute. Je 
pourrais ainsi contribuer à améliorer les services de l’association 
en veillant à ce qu’ils répondent au mieux aux attentes des publics. 
Mon engagement serait un atout pour soutenir les équipes dans le 
développement de nouveaux projets et mon approche bienveillante 
me permettrait de faciliter les échanges entre les différents acteurs 
de l’association qu’il s’agisse des salariés, des bénévoles ou des 
partenaires. »

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« Intégrer l’association en tant qu’administratrice me permettrait 
d’élargir mes compétences en gestion associative et en travail 
collectif. Ce serait l’occasion d’évoluer dans un cadre où la solidarité, 
l’engagement et le service aux habitants sont au coeur
des missions. Cette expérience me donnerait également 
l’opportunité de mieux comprendre le fonctionnement d’une 
structure associative, d’échanger avec des acteurs engagés et 
d’acquérir une vision plus large des besoins et des attentes des 
habitants. Enfin, cela me permettrait de contribuer concrètement à 
des actions qui ont un impact positif sur la population. »

Bénévole fête du jeu

Administratrice sortante

SYLVIE PEENAERT
67 ans - Retraitée

N° d’adhésion 2024/2025 : 6314

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« La convivialité, permet de ne pas être seule. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Pouvoir aider, donner ses idées. »
Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« Je suis déjà membre du conseil d’administration et je souhaite 
continuer à apporter mon aide. »

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« Rencontrer d’autres personnes, savoir comment on peut gérer 
une association. »

Administratrice sortante



collège des membres actifs Représentants bénévoles 
de structure - 6 postes à pourvoir (4 maisons de quartier & 2 crèches)

Personnes âgées de Personnes âgées de 1616 ans et plus à jour de sa cotisation,  ans et plus à jour de sa cotisation, 1 1 voix délibérative au sein du CA par structurevoix délibérative au sein du CA par structure

PATRICIA ALLAIN
65 ans - Active

N° d’adhésion 2024/2025 : 6548

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« Atouts Ville m’a permis de sortir de chez moi après le décès 
de mon mari, j’ai pu rencontrer d’autres personnes, discuter, 
échanger, créer des activités manuelles et les partager avec les 
enfants et les familles. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« je veux porter la parole des usagers de la Maison de quartier et 
des salariés au conseil d’administration. Je souhaite continuer à 
m’investir et connaitrre l’autre côté de l’association. Cela fait 15 
ans que je suis bénévole. »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« La connaissance des Maisons de quartier et apporter du 
renouveau au vu des changements de cette année, continuer à 
partager mon expérience et rencontrer de nouvelles pêrsonnes.» 

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« connaitre comment se déroule un CA, comment les décisions 
se prennent »

Bénévole périscolaire, accueil 
de loisirs, périfamille, cuisine, 
kiosque plage

GUILLAUME BERTIN
37 ans - Actif

N° d’adhésion 2024/2025 :  6311

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« C’est une association qui permet de faire des activités dans 
toutes les structures et m’a permis de rencontrer des gens, de 
prendre confiance en moi, et découvrir le monde de l’animation. 
Cela me permet d’avoir une coupure personnelle. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Cela va me permettre de créer de nouveaux ateliers en Maison 
de quartier, d’aller rencontrer plus d’usagers et de comprendre 
leurs besoins. Je viens souvent dans la Maison de quartier et j’ai 
envie de m’investir encore plus. »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« Donner des idées d’ateliers pour permettre aux personnes de 
se réunir, toutes les générations confondues. »

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
«  La confiance en moi, des solutions pour l’association et 
découvrir plus profondément le monde associatif, me faire 
découvrir les métiers du social et de l’animation. »

Bénévole nouvel atelier quizz et 
jeux de société

Maison de quartier du CentreMaison de quartier du Centre
11 poste à pourvoirposte à pourvoir



collège des membres actifs Représentants bénévoles 
de structure - 6 postes à pourvoir (4 maisons de quartier & 2 crèches)

Personnes âgées de Personnes âgées de 1616 ans et plus à jour de sa cotisation,  ans et plus à jour de sa cotisation, 1 1 voix délibérative au sein du CA par structurevoix délibérative au sein du CA par structure

FRANCIS EBEL
71 ans - Retraité

N° d’adhésion 2024/2025 : 6308

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« Un lieu pour se retrouver entre nous, un échange entre les 
différents adhérents, partager mon experience. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Pour être force de propositions, aider les autres dans les divers 
ateliers, donner des idées pour le futur d’Atouts Ville »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« Mon expérience, des idées nouvelles, partager mon temps 
libre avec d’autres » 

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« Des formations sur le rôle du bénévole, des aides pour réaliser 
des projets et ateliers, concrétiser mes idées »

Bénévole belote, loto, troc aux 
plantes

Administrateur sortant

AUDREY FOLLET
41 ans - Active

N° d’adhésion 2024/2025 :  6365

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« La famille, la convivialité,  un moyen de garde, un lieu 
d’épanouissement et de bien-être pour les enfants. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Je souhaite faire vivre la Maison de quartier, relever Atouts 
Ville, être novateur, apporter de nouvelles activités, donner mon 
opinion, participer aux prises de décision. »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« Je souhaite apporter de la joie. Je souhaite ramener ma bonne 
humeur et mon dynamisme au sein de la Maison de quartier. »

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« Rencontrer de nouvelles personnes, connaitre la vie associative 
dans le cadre d’un conseil d’administration. »

Maison de quartier du CentreMaison de quartier du Centre  (suite)(suite)
11 poste à pourvoirposte à pourvoir



collège des membres actifs Représentants bénévoles 
de structure - 6 postes à pourvoir (4 maisons de quartier & 2 crèches)

Personnes âgées de Personnes âgées de 1616 ans et plus à jour de sa cotisation,  ans et plus à jour de sa cotisation, 1 1 voix délibérative au sein du CA par structurevoix délibérative au sein du CA par structure

Maison de quartier des Huttes Maison de quartier des Huttes 
11 poste à pourvoirposte à pourvoir

NADIA JACOB
62 ans - Retraitée

N° d’adhésion 2024/2025 : 6629

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« Un lieu de convivialité avec des échanges de tout, voir d’autres 
personnes »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Pour me mettre au service de l’association et aussi au  démarche 
humaine. »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« Le plaisir d’être utile et apprendre encore plus. » 

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« Une autre vision des choses que je ne connais peut-être pas 
encore. »

Administratrice sortante

Bénévole couture, cuisine, loto



collège des membres actifs Représentants bénévoles 
de structure - 6 postes à pourvoir (4 maisons de quartier & 2 crèches)

Personnes âgées de Personnes âgées de 1616 ans et plus à jour de sa cotisation,  ans et plus à jour de sa cotisation, 1 1 voix délibérative au sein du CA par structurevoix délibérative au sein du CA par structure

Maison de quartier de Petit-Fort-PhilippeMaison de quartier de Petit-Fort-Philippe  
11 poste à pourvoirposte à pourvoir

JEAN-ROBERT DUEZ
72 ans - Retraité

N° d’adhésion 2024/2025 : 7108

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« Une association proposant à la population gravelinoise et 
alentours des services à destination de la petite enfance, des 
activités pour la jeunesse et offrir à la population au sein des 
Maisons de quartier des lieux de rencontres, un lien social, à 
travers diverses activités. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Renforcer mon engagement auprès des bénévoles et des 
usagers. Représenter la Maison de quartier de Petit-Fort-
Philippe au niveau du conseil d’administration, en prenant 
part aux orientations et décisions aux bénéfices des usagers. Je 
souhaite également contribuer aux décisions qui permettront 
à l’association de poursuivre ses missions le plus longtemps 
possible. »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« Assurer un lien entre la Maison de quartier de Petit-Fort-
Philippe et le conseil d’administration en exprimant les besoins, 
les doléances et les satisfactions des usagers. Influencer aux 
possibles les décisions. Etre le rapporteur auprès des usagers des 
décisions prises et en expliciter les motivations. » 

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« Une responsabilité au sein de l’association. Etre utile à la Maison 
de quartier de Petit-Fort-Philippe et à l’association, contribuer 
à l’épanouissement des usagers par le partage des savoirs et 
savoir-faire. Contribuer au développement et à la pérennisation 
de l’association et des Maisons de quartiers. »

Bénévole atelier bois

Administrateur sortant



collège des membres actifs Représentants bénévoles 
de structure - 6 postes à pourvoir (4 maisons de quartier & 2 crèches)

Personnes âgées de Personnes âgées de 1616 ans et plus à jour de sa cotisation,  ans et plus à jour de sa cotisation, 1 1 voix délibérative au sein du CA par structurevoix délibérative au sein du CA par structure

MATHIAS VAN BUITSELE
34 ans - Actif

N° d’adhésion 2024/2025 :  6900

Que représente Atouts Ville pour vous ?
« Ce que représente une Maison de quartier, pour moi, 
généralement : rassembler, éduquer, aider, s’amuser, jouer, 
transmettre des valeurs essentielles. Sans Atouts Ville à 
Gravelines, beaucoup trop d’habitants, y compris moi, resteraient 
chez eux sans savoir ce qu’il y a dehors. »

Pourquoi souhaitez-vous devenir administrateur ?
« Pour pouvoir apporter ma contribution, mon point de vue, 
mon expérience, si petite soit-elle, à la vie de l’association. Être là 
pour aider à rendre l’association pérenne. »

Que pensez-vous pouvoir apporter à Atouts Ville en tant 
qu’administrateur ?
« Ma disponibilité, mon esprit d’analyse, mon esprit joueur. Je 
sais aussi que, de par mes activités bénévoles, je suis en contact, 
chaque semaine, avec un certain public qui peut m’aider à faire 
remonter des informations que le conseil d’administration n’a 
peut-être pas. »

Qu’est-ce qu’Atouts Ville peut vous apporter en tant 
qu’administrateur ?
« Une expérience authentique, depuis les coulisses, dans ce 
domaine de la vie associative. Un sens des responsabilités dont 
je suis un peu plus conscient, après deux ans. »

Bénévole ateliers échecs et 
talisman

Administrateur sortant

Maison de quartier du pont de pierreMaison de quartier du pont de pierre  
11 poste à pourvoirposte à pourvoir



collège des membres actifs Représentants bénévoles 
de structure - 6 postes à pourvoir (4 maisons de quartier & 2 crèches)

Personnes âgées de Personnes âgées de 1616 ans et plus à jour de sa cotisation,  ans et plus à jour de sa cotisation, 1 1 voix délibérative au sein du CA par structurevoix délibérative au sein du CA par structure

Crèche les câlinousCrèche les câlinous  
11 poste à pourvoirposte à pourvoir

Crèche les p’tites frimoussesCrèche les p’tites frimousses  
11 poste à pourvoirposte à pourvoir

Aucune candidature n’a été déposée.

Aucune candidature n’a été déposée.


